Na osnovu ¢lana 118. Zakona o radu (»Sluzbene novine Federacije BiH« br. 26/16 i 89/18),
Clana 84. i 94. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (»Sluzbene novine Kantona
Sarajevo« br. 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), ¢lana 149. Kolektivnog ugovora za
djelatnost predskolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo
(»Sluzbene novine Kantona Sarajevo« br. 36/20, 49/20 i 32/21), Pedagoskih standarda i op¢ih
normativa za osnovni odgoj i obrazovanje i normativa radnog prostora, opreme, nastavnih
sredstava 1 ucila po predmetima za osnovnu skolu (»Sluzbene novine Kantona Sarajevo« broj:
30/18), Odluke Vlade Kantona Sarajevo o izmjeni Odluke o pedagoskim standardima i opéim
normativima za osnovni 0dgoj i obrazovanje i normativima radnog prostora, opreme,
nastavnih sredstava i ucila po predmetima za osnovnu Skolu (»Sluzbene novine Kantona
Sarajevo« broj: 20/22) i ¢lana 85. Pravila Javne ustanove »Cetvrta osnovna kola« Ilidza-
Hrasnica, uz kosultacije sa Sindikatom skole, Skolski odbor na 5.redovnoj sjednici odrzanoj
dana, 31.05.2022.godine, donosi

PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACILJI
| SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA U JU
»CETVRTA OSNOVNA SKOLA« ILIDZA-HRASNICA

1. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Izmjena tacke 3.)

U Pravilniku o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU »Cetvrta osnovna
Skola« Ilidza-Hrasnica broj: 209/2019 od 21.05.2019.godine, Pravilnika o dopuni Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU »Cetvrta osnovna §kola« Ilidza-
Hrasnica broj: 297-1/21 od 28.07.2021.godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU »Cetvrta osnovna
Skola« Ilidza-Hrasnica broj: 269-1/22 od 10.05.2022.godine,u dijelu drugom - sistematizacija
radnih mjesta, u ¢lanu 5, tacka 3. mijenja se 1 glasi:

3. PSIHOLOG

Opis poslova:
Poslovi ovog radnog mjesta utvrdeni su Pedagoskim standardima i opéim normativima za
osnovni odgoj i obrazovanje i normativima radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i
ucila po predmetima za osnovnu $kolu, 1 to su:

a) Kocepcijsko-programski zadaci,

b) Programiranje, ostvarivanje i analiza odgojnog rada,

c) Pedagoska dokumentacija,

d) Strucni rad s nastavnicima i u stru¢nim organima skole,

e) Rad s ucenicima i ucenickim organizacijama,

f) Unapredenje nastave,

g) Saradnja s institucijama,

h) Saradnja s roditeljima,

1) Ispitivanje zrelosti djece za upis u Skolu,

j) Profesionalna orijentacija,

k) Istrazivanja u praksi skolskog psihologa,

I) Personalni dosije uéenika, pedagoski karton, koordinacija matrice,

m) Pedagosko-psiholoska praksa studenata nastavnih fakulteta,

n) Pripremanje za rad i stru¢no usavrSavanje,
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0) Rad u struénom timu za inkluzivnu podrsku,

p)

q)

Rad na Godi$njem programu rada Skole i planu razvoja $kole, pracenje realizacije
GPRS,
Obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora, u skladu sa kompetencijama.

Uslovi za vrSenje | VII stepen VSS ili zavrSen drugi stepen bolonjskog ciklusa za
poslova psihologe.

Status izvrsioca Struéni saradnik

Pozicija  radnog | Psiholog

mjesta
Izbor Na osnovu javnog konkursa izbor vrsi direktor.
Broj izvrSilaca 0,025 izvrsilaca po jednom odjeljenju.

Clan 2.
(Nova tacka 3A)

Iza tacke 3. PSIHOLOG, dodaje se nova tacka 3A. koja glasi:

3A. SOCIJALNI RADNIK

Opis poslova:

Poslovi ovog radnog mjesta utvrdeni su PedagoSkim standardima i opéim normativima za
osnovni odgoj i obrazovanje i normativima radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i
ucila po predmetima za osnovnu $kolu, 1 to su:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

i)

Kocepcijsko-programski zadaci,

Programiranje, ostvarivanje i analiza socijalnog rada,

Rad u timu s pedagosko-psiholoskom sluzbom i razrednicima,

Saradnja s porodicom, starateljima u skoli 1 na terenu,

Saradnja s institucijama: - s centrom za socijalni rad (smjestaj, starateljstvo, sudske
odluke, materijalne beneficije), s komisijom za kategorizaciju,

Vodenje socijalnog kartona ucenika u okviru pedagoskog kartona,

Stru¢no usavrsavanje,

Pracenje provedbe Smjernica za postupanje u slu¢ajevima nasilja nad djecom u Bosni 1
Hercegovini

Obavlja i druge stru¢ne poslove po nalogu direktora, stru¢nih organa $kole i organa
upravljanja.




Uslovi za vrSenje | VII stepen VSS ili zavrSen drugi stepen bolonjskog ciklusa za
poslova psihologe.

Status izvr$ioca Struéni saradnik

Pozicija  radnog | Socijalni radnik

mjesta
Izbor Na osnovu javnog konkursa izbor vrsi direktor.
Broj izvrsilaca 0,025 izvrsilaca po jednom odjeljenju.

Clan 3.

(Izmjena tacke 24.)
U Pravilniku o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU »Cetvrta osnovna
Skola« Ilidza-Hrasnica broj: 209/2019 od 21.05.2019.godine, Pravilnika o dopuni Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU »Cetvrta osnovna §kola« Ilidza-
Hrasnica broj: 297-1/21 od 28.07.2021.godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU »Cetvrta osnovna
Skola« Ilidza-Hrasnica broj: 269-1/22 od 10.05.2022.godine, u ¢lanu 5, ta¢ka 24. mijenja se i
glasi:

24. ASISTENT U ODJELJENJU I STRUCNI TIMOVI ZA PODRSKU
INKLUZIVNOM OBRAZOVANJU NA NIVOU KANTONA

24A. ASISTENT U ODJELJENJU

Opis poslova:

Poslovi ovog radnog mjesta utvrdeni su Pedagoskim standardima i opéim normativima za
osnovni odgoj i obrazovanje i normativima radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i
ucila po predmetima za osnovnu skolu, i to su:

a) Pruza podrsku uc¢eniku/ucenicima s teSko¢ama u razvoju,

b) Realizira prilagodene sadrzaje i aktivnosti (daje upute, smjernice i pojasnjenja),

c) Posreduje u uspostavljanju interakcije izmedu ucenika s teSko¢ama i drugim
ucCenicima, te uc¢enika s teSko¢ama i nastavnika,

d) Motivira, poti¢e i pomaze uceniku s teSko¢ama u razvoju prilikom ukljucivanja u
nastavne i vannastavne aktivnosti odjeljenja,

e) Potice ucenikovo samopouzdanje i neovisnost,

f) Pomaze uceniku prilikom snalazenja u Skolskom okruzenju, kretanja, izvodenja
odredenih pokreta, drZanja pribora, koriStenja udZbenika, pomaze prilikom promjene
kabineta (odlaska u toalet, dvoranu za sport i sl.), pripreme ucenika za naredni sat u
skladu s potrebom/stanjem ucenika s teSkocama u razvoju,

g) Pomaze uceniku s teSkocama u razvoju prilikom dolaska u skolu i prati ucenika do
roditelja/staratelja ili druge osobe koja u¢enika vodi ku¢i,

h) Kontinuirano saraduje sa roditeljima/starateljima ucenika s tesko¢ama u razvoju, te
iznosi svoja zapaZanja o uceniku s teSko¢ama u razvoju prilikom evaluacije IEP-a i/ili
IPP-a,

i) Stru¢noj sluzbi Skole dostavlja relevantne podatke o u¢eniku jednom mjese¢no, koji su
u funkciji evaluacije i unapredenja odgojno-obrazovnog rada

j) Kontinuirano se stru¢no usavrsava.




Uslovi za vrSenje
poslova

Nastavnicki smjer: VII stepen strucne spreme ili zavrSen I ili II ciklus
Bolonjskog sistema studiranja, sa polozenim stru¢nim ispitom,
Defektolog/edukator-rehabilitator razli¢itog usmjerenja: VII stepen
struéne spreme ili zavrSen I ili II ciklus Bolonjskog sistema studiranja,
sa polozenim strucnim ispitom,

Logoped: VII stepen struc¢ne spreme ili zavrSen I ili II ciklus Bolonjskog
sistema studiranja, sa polozenim stru¢nim ispitom,

Pedagog: VII stepen stru¢ne spreme ili zavrSen I ili II ciklus Bolonjskog
sistema studiranja, sa polozenim stru¢nim ispitom,

Specijalni pedagog: VII stepen stru¢ne spreme ili zavrSen I ili II ciklus
Bolonjskog sistema studiranja, sa polozenim stru¢nim ispitom,

Socijalni pedagog: VII stepen stru¢ne spreme ili zavrSen I ili II ciklus
Bolonjskog sistema studiranja, sa polozenim stru¢nim ispitom,
Psiholog: VII stepen stru¢ne spreme ili zavrSen I ili II ciklus Bolonjskog
sistema studiranja, sa poloZzenim stru¢nim ispitom,

Socijalni radnik: VII stepen stru¢ne spreme ili zavrSen I ili II ciklus
Bolonjskog sistema studiranja, sa polozenim stru¢nim ispitom,

Lice VI stepen nastavnickog smjera mogu zasnovati radni odnos,
pozicija asistent u odjeljenju. Ova lica su obavezna doskolovati se u
roku od tri godine, od dana donosenja programa doSkolovavanja,

Lica koja su zavrSila prvi ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa
do kraja 2020/2021.8kolske godine mogu zasnovati radni odnos u
osnovnoj Skoli, uz obavezu da zavrSe II ciklus visokoobrazovnog
procesa U roku od cetiri godine od 16.8.2021.godine,

Iznimno, asistent u odjeljenju moZe se primiti na poziciju asistenta uz
obavezu da polozi strucni ispit za samostalno obavljanje odgojno-
obrazovnog rada, najkasnije do kraja 2022/2023.8kolske godine.

Status izvr$ioca

Asistent

Pozicija  radnog
mjesta

Asistent u odjeljenju

Izbor

Skola ostvaruje pravo na asistenta u odjeljenju na osnovu obrazlozenog
zahtjeva, preporuke Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje podrSke
inkluzivnom obrazovanju i pisane saglasnosti Ministarstva.

Broj izvrSilaca

PP /prema potrebi/
Asistent u odjeljenju optimalno radi sa dva ucenika s teSkoc¢ama, a
maksimalno sa 4 u€enika sa teSko¢ama, u vise odjeljenja.




24B. STRUCNI TIMOVI ZA PODRSKU INKLUZIVNOM OBRAZOVANJU

Skola ima struéni tim za podrsku inkluzivnom obrazovanju, a koji na nivou $kole ¢ine:

- nastavnici predmetne/razredne nastave u skoli,

- psiholog skole,

- pedagog, pedagog/psiholog,

- socijalni radnik skole,

- ¢lanovi Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje podrSke inkluzivnom obrazovanju

odgovarajuceg profila, po potrebi

- asistent u odjeljenju, prema potrebi
(2) Mobilni strucni tim za pruzanje podrSke inkluzivnom obrazovanju u redovnom nastavnom
procesu formira se na nivou Kantona Sarajevo, rjeSenjem ministra za odgoj i obrazovanje.
Mobilni struéni tim na nivou Kantonu Sarajevo Cine:

- Edukator - rehabilitator razli¢itih profila/defektolog odgovarajuéeg profila

- Logoped

- Psiholog
Poslovi u okviru 40 - ¢asovne radne sedmice edukator-rehabilitatora/defektologa u sastavu
Mobilnog strucnog tima za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju

a) Prikupljanje podataka/informacija o uceniku sa teSkoCama potrebnih za planiranje i
osiguranje stru¢ne podrske uceniku - (anamnesticki podaci)

b) Opservacija i procjena funkcionalnih sposobnosti u¢enika sa teSko¢ama i njegovih potreba
kroz opserviranje dinamike u odjeljenju, razgovore sa roditeljima, nastavnicima i
komunikaciju sa u¢enikom sa tesko¢ama

c) Identifikacija potrebnog nivoa i vrste podrske uceniku sa teSkocama i pracenje napretka
ucenickih sposobnosti

d) Identifikacija potrebnog nivoa i vrste podrske uceniku sa tesko¢ama na osnovu primjene
testova i instrumentarija u skladu sa standardom struke

e) Vjezbe reedukacije psihomotorike, vjezbe vida i vidne stimulacije

f) Ucesce u procesu tranzicije vrti¢ — Skola, razredna — predmetna nastava, osnovna-srednja
Skola

g) Vodenje evidencije o uceniku s teskoama u skladu sa Pravilnikom o inkluzivnom
obrazovanju

h) Pisanje dnevnih priprema za rad i priprema materijala

i) Pisanje mjesecnih izvjestaja i vodenje evidencije o broju individualnih/grupnih tretmana

J) Pisanje izvjestaja o individualnom radu sa svakim djetetom na kraju polugodista - lzrada i
realizacija edukacijsko-rehabilitacijskog programa/tretmana

k) Uces¢e u kreiranju i realizaciji Individualno-edukacijskog i Individualno-prilagodenog
programa IEP/IPP, prema nivou podrske

I) Evaluacija IEP i IPP na kraju polugodista i Skolske godine

m) Redovna komunikacija, savjetovanje, razmjena informacija i saradnja sa roditeljima
ucenika sa teSko¢ama

n) Redovna komunikacija, savjetovanje, razmjena informacija i saradnja sa stru¢nom sluzbom
Skole, asistentima, nastavnicima kao i1 clanovima Mobilnog stru¢nog tima za pruZanje podrske
inkluzivnom obrazovanju

0) Savjetovanje nastavnika o postupku prilagodbe sadrzaja, metoda i okruzenja potrebama i
interesima ucenika

p) Ucesce na sastancima $kolskih timova, odjeljenskih i nastavni¢kih vijeca

r) MjeseCno dostavljanje izvjeStaja o realiziranim individualnim i grupnim tretmanima
direktoru sSkole, supervizoricama procesa rada Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obrazovanju



s) Kontinuirano realizira edukaciju nastavnika iz oblasti pruzanja podrske i rada sa djecom s
teSkocama
t). Redovno stru¢no usavrSavanje

Dipl. defektolog-oligofrenolog
Dipl. defektolog-tiflolog
Dipl. defektolog- somatoped
Dipl. edukator-rehabilitator
Bachelor edukacije i rehabilitacije
Bachalor specijalne edukacije i rehabilitacije
Magistar edukacije i rehabilitacije

Profil i nivo stru¢ne spreme Prof. specijalne edukacije i rehabilitacije
edukatora — rehabilitatora u sklopu |[Magistar razvojnih poremecaja
Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje VIl stepen strucne spreme ili zavrSen I ili II ciklus Bolonjskog sistema
podrske inkluzivnom obrazovanju [studiranja, sa polozenim stru¢nim ispitom, stru¢ni profil sa navedenim
zvanjem mora imati minimalno 240 ECTS bodova.
Lica koja su zavrsila prvi ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa do
kraja 2020./2021. skolske godine mogu zasnovati radni odnos u osnovnoj
Skoli, uz obavezu da zavrse I ciklus visokoobrazovnog procesa u roku od
Cetiri godine od 16.8.2021. godine,
INavedeni strucni kadar polaze strucni ispit u skladu sa stru¢nom
spremom i propisanom procedurom.

Poslovi u okviru 40 - ¢asovne radne sedmice logopeda u sastavu Mobilnog struénog tima za
pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju

a) Prikupljane podataka/informacija o uceniku sa teSkoCama potrebnih za planiranje i
osiguranje stru¢ne, logopedske podrske uceniku - (anamnesticki podaci)

b) Logopedska opservacija i procjena funkcionalnih sposobnosti ucenika sa teSkoc¢ama i
njegovih potreba kroz opserviranje dinamike u odjeljenju, razgovore sa roditeljima,
nastavnicima i komunikaciju sa u¢enikom sa teSko¢ama

c) Procjena opéeg stanja, govorno-jezi¢kog statusa, komunikacije ué¢enika

d) Pregled grade i pokretljivosti govornih organa u¢enika

e) Identifikacija potrebnog nivoa i vrste podr$ke u¢eniku sa tesko¢ama na osnovu primjene
testova i instrumentarija u skladu sa standardom struke

f) Planiranje, kreiranje i realizacija rehabilitacijskih logopedskih vjezbi sa ucenicima -
individualni/grupni tretmani sa ucenicima.

g) Provedba logopedskog tretmana kod djece sa poremecajima glasa, poremecajima tecnosti
govora, poremecajima iz spektra autizma, poremecajima socijalne komunikacije, specificnim
teSkoc¢ama ucenja (disleksija, disgrafija, diskalkulija), jezicnim poremecajima, poremecajima
izgovora, oSteenjima sluha, intelektualnim 1 kombinovanim tesko¢ama.

h) Vodenje evidencije o uceniku s teskocama u skladu sa Pravilnikom o inkluzivnom
obrazovanju

1) Pisanje dnevnih priprema za rad i priprema materijala

J) Pisanje mjesecnih izvjestaja i vodenje evidencije o broju invidiualnih/grupnih tretmana

k) Pisanje izvjestaja o individualnom radu sa svakim djetetom na kraju polugodista i praenje
napretka ucenickih sposobnosti

I) Ucesce u kreiranju i realizaciji Individualno-edukacijskog i Individualno-prilagodenog
programa IEP/IPP, prema nivou podrske

m) Evaluacija IEP i IPP na kraju polugodista i Skolske godine

n) Redovna komunikacija, savjetovanje, razmjena informacija i saradnja sa roditeljima
ucenika sa teSkocama




0) Redovna komunikacija, savjetovanje, razmjena informacija i saradnja sa stru¢nom sluzbom
Skole, asistentima, nastavnicima kao 1 ¢lanovima Mobilnog strunog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obrazovanju

p) Savjetovanje nastavnika o postupku prilagodbe sadrzaja, metoda i okruzenja potrebama i
interesima ucenika

r) UceSc¢e na sastancima $kolskih timova, odjeljenskih i nastavni¢kih vijeca

S) Mjesecno dostavljanje izvjeStaja o realiziranim individualnim i grupnim tretmanima
direktoru skole, supervizoricama procesa rada Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obrazovanju

t) UceS¢e u procesu tranzicije vrti¢c — Skola, razredna-predmetna nastava, osnovna-srednja
Skola

u) Kontinuirano realizira edukacije nastavnika iz oblasti pruzanja podrske i rada sa djecom s
teSko¢ama

V) Redovno stru¢no usavrsavanje

Dipl. defektolog-logoped
Dipl. logoped i surdoaudiolog
Bachelor logopedije i surdoaudiologije
Bachelor logopedije i audiologije
Master logopedije
Master audiologije
Profil i nivo stru¢ne spreme Prof. specijalne edukacije i rehabilitacije
logopeda u sklopu VII stepen stru¢ne spreme ili zavrsen I ili II ciklus Bolonjskog sistema

Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje
podrske inkluzivnom obrazovanju

studiranja, sa poloZzenim stru¢nim ispitom, strucni profil sa navedenim
zvanjem mora imati minimalno 240 ECTS bodova.

Lica koja su zavrsila prvi ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa do
kraja 2020/2021. skolske godine mogu zasnovati radni odnos u osnovnoj
Skoli, uz obavezu da zavrse I ciklus visokoobrazovnog procesa u roku od
Cetiri godine od 16.8. 2021. godine,

INavedeni stru¢ni kadar polaZze strucni ispit u skladu sa stru¢nom

spremom i propisanom procedurom

Poslovi u okviru 40 - éasovne radne sedmice psihologa u sastavu Mobilnog stru¢nog tima
za pruZanje podrske inkluzivnom obrazovanju

a) Prikupljane podataka/informacija o uceniku sa teSkoCama potrebnih za planiranje i
osiguranje stru¢ne podrske uceniku - (anamnesticki podaci)

b) Opservacija i procjena psihofizi¢kih, funkcionalnih sposobnosti uéenika sa teSkocama i
njegovih potreba kroz opserviranje dinamike u odjeljenju, razgovore sa roditeljima,
nastavnicima i komunikaciju sa u¢enikom sa teSkocama

c) Identifikacija potrebnog nivoa i vrste podrske uceniku sa teSkocama i pracenje
psihofizi¢kog razvoja ucenika sa teSkocama na osnovu psiholoskog testiranja, instrumentarija

d) Individualni i grupni rad psihologa sa u¢enikom/ucenicima

e) Ucesce u procesu tranzicije vrti¢ — Skola, razredna — predmetna nastava, osnovna-srednja
Skola

f) Vodenje evidencije o uceniku s teSkocama u skladu sa Pravilnikom o inkluzivnom
obrazovanju

g) Pisanje dnevnih priprema za rad i priprema materijala

h) Pisanje mjesecnih izvjestaja i vodenje evidencije o broju invidiualnih/grupnih tretmana

i) Pisanje izvjestaja o individualnom radu sa svakim djetetom na kraju polugodista i pracenje
napretka ucenickih sposobnosti




J) Izrada i realizacija edukacijsko-rehabilitacijskog programa/tretmana

k) Uces¢e u kreiranju i realizaciji Individualno-edukacijskog i Individualno-prilagodenog
programa IEP/IPP, prema nivou podrske

I) Evaluacija IEP i IPP na kraju polugodista i $kolske godine.

m) Redovna komunikacija, savjetovanje, razmjena informacija i saradnja sa roditeljima
ucenika sa teSkocama

n) Redovna komunikacija, savjetovanje, razmjena informacija i saradnja sa stru¢nom sluzbom
Skole, asistentima, nastavnicima kao i clanovima Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obrazovanju

0) Savjetovanje nastavnika o postupku prilagodbe sadrzaja, metoda i okruzenja potrebama i
interesima ucenika

p) UceSce na sastancima $kolskih timova, odjeljenskih i nastavni¢kih vijeca

I) Mjesecno izvjestavanje direktora Skole, supervizorica procesa rada Mobilnog stru¢nog tima
za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju

s) Kontinuirano realizira edukacije nastavnika iz oblasti pruzanja podrske i rada sa djecom s
teSko¢ama

t) Redovno stru¢no usavrSavanje

Dipl. psiholog

Magistar psihologije

\VII stepen struc¢ne spreme ili zavrSen [ ili II ciklus Bolonjskog sistema
studiranja, sa polozenim stru¢nim ispitom, stru¢ni profil sa navedenim
zvanjem mora imati minimalno 240 ECTS bodova.

INavedeni strucni kadar polaze stru¢ni ispit u skladu sa stru¢nom
spremom i propisanom procedurom.

Profil i nivo stru¢ne spreme
psihologa u sklopu
Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje
podrske inkluzivnom obrazovanju

Napomena, zbog specifi¢nih poslova i zadataka ¢lanova Mobilnog stru¢nog tima za pruZanje
podrske inkluzivhom obrazovanju nije moguce odrediti sedmicnu opterec¢enost logopeda,
edukator-rehabilitatora i psihologa u sastavu Mobilnog stru¢nog tima prema vrsti posla i
radnim zadacima
Clan 4.
(Stupanje na snagu)
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja i objavljuje se na oglasnoj plo¢i Skole.

Broj: 342-1/22
Datum: 31.05.2022.godine

Uz saglasnost predstavnika Sindikata JU”Cetvrta osnovna $kola”Ilid%a-Hrasnica,
kao predstavnika radnika

DOSTAVITI: 5
- Oglasna ploca Skole
- Sindikalnom povjereniku Hot Avdiji
- ala




