Na osnovu ¢lana 108. stav (1) tacka d) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u
Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 27/24), ¢lana 118. Zakona o radu
(,,Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), Odluke o Pedagoskim standardima
za osnovni odgoj i obrazovanje i normativima skolskog prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila za
osnovnu $kole ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 3/25, 29/25) uz prethodne konsultacije sa
Sindikatom JU ,,Cetvrta osnovna $kola“ Ilidza-Hrasnica i dostavljeno misljenje, Skolski odbor na sjednici
odrzanoj dana 13.10.2025. godine donosi sljedeci:

PRAVILNIK
O DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACILJI I
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA U JU ,,CETVRTA OSNOVNA SKOLA*
ILIDZA-HRASNICA

Clan 1.
U Pravilniku o unutra$noj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU ,,Cetvrta osnovna
Skola* Ilidza-Hrasnica (broj: 01-1-06-34-1-610-1/24 od 30.08.2024. godine i broj:01-1-06-34-1-
732-1/24 od 27.9.2024. godine) u odjeljku B) iza tacke 5. RUKOVALAC NASTAVNOM
TEHNIKOM dodaje se nova tacka 5.1. VODITEL] GRUPE U PRODUZENOM BORAVKU,
koja glasi:

,»5.1. VODITELJ GRUPE U PRODUZENOM BORAVKU*

Poslovi i radni zadaci:

- Organizira dnevne obrazovne zadatke u skladu s odgojnoobrazovnim potrebama ucenika

- Pruza stru¢nu pomo¢ u ucenju i savjetuje ucenike

- Organizira slobodne aktivnosti ucenika, $to podrazumijeva vodenje slobodnih aktivnosti

- Upucuje ucenike na aktivnosti, kao 1 organizaciju rekreativnih i izvanu€ionickih aktivnosti, te
ucestvuje u kulturnoj djelatnosti Skole 1 zajednice

- Brine za pravilnu prehranu u¢enika

- Redovno saraduje s roditeljima i izvjeStava ih o radu u¢enika

- Brine za uredenje 1 funkcioniranje radnog prostora te izraduje potreban didakticki 1 ostali
materijal

- Planira i programira rad produzenog boravka (godisnje,
mjesecno, dnevno)

- Vodi evidenciju o polaznicima produzenog boravka (uspostavljanje evidencije, dnevna
evidencija, evidencija saradnje s roditeljima)

- Organizira roditeljske sastanke

- Saraduje s nastavnicima u redovnoj nastavi (pracenje programa rada nastavnika u redovnom
odjeljenju s posebnim osvrtom na ciljeve 1 zadatke, uspostavljanje kontrole nad dnevnim
obrazovnim zada¢ama i obrazovnim potrebama pojedinog ucenika)

- Saraduje sa struénim saradnicima, saradnicima 1 ostalim radnicima $kole prema potrebi

- Stru¢no usavrSavanje

- Izvjestava, statisticki prati rezultate i evaluira rezultate rada na polugodistu 1 na kraju Skolske
godine

- Obavlja 1 druge poslove utvrdene propisima, op¢im aktima ustanove i u saradnji s direktorom, a
u okviru djelokruga rada radnog mjesta



Profil i stru¢na sprema:

Poslove i1 zadatke voditelja grupe u produzenom boravku mogu obavljati lica:

- koja ispunjavaju uvjete za nastavnika u osnovnoj skoli/centru,

- sa steCenim VII stepenom strucne spreme i zvanjem: diplomirani socijalni pedagog ili
diplomirani pedagog ili diplomirani pedagogpsiholog ili profesor pedagogije ili diplomirani
psiholog ili profesor psihologije,

- zavrSenim | ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa (240 ECTS) 1 steCenim zvanjem:
bakalaureat/bachelor pedagogije - psihologije ili bakalaureat/bachelor pedagogije ili
bakalaureat/bachelor pedagogije i druga studijska grupa (dvopredmetni studij) ili profesor
pedagogije

- bachelor ili bakalaureat/bachelor socijalne pedagogije ili bakalaureat/bachelor psihologije,

- zavrSenim II ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i steCenim zvanjem:
magistar/master pedagogije - akademski smjer ili magistar/master pedagogije - strukovni smjer
ili magistar socijalne pedagogije ili magistar/master specijalne pedagogije ili magistar/master
pedagogije ili magistar/master pedagogije 1 druga studijska grupa (dvopredmetni studij) ili
magistar/master psihologije s prethodno zavrSenim I ciklusom studija iz istog podrucja.

Poslove ovog radnog mjesta mogu obavljati 1 radnici zateCeni na poslovima voditelja grupe u
produzenom boravku koji nemaju stru¢nu spremu u skladu s ovim odredbama, a imaju ugovor o
radu na neodredeno vrijeme na dan stupanja na snagu ovih Pedagoskih standarda i normativa.
Spomenuti radnici ostaju na svojim poslovima i radnim zadacima i nisu duzni stjecati visi stepen
ili drugu stru¢nu

Status izvrSioca:
- Struéni saradnik

Pozicija radnog mjesta:
- Voditelj grupe u produzenom boravku

Izbor:
- Na osnovu javnog konkursa,

Broj izvrsilaca:1 (jedan) izvrsilac (po grupi)
Clan 2.

(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja.

Uz saglasnost predstavnika Sindikata JU ,,Cetvrta osnovna $kola* Ilidia-Hrasnica, kao predstavnika radnika.

Broj : 01-1-06-34-1-1043-1/25 PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Datum: 13.10.2025. godine __—




